
HOUMAULT.Com, cabinet de recrutement spécialiste du secteur Optique&Photonique, recherche pour un 
de ses clients : 

Responsable de Fabrication (H/F)


Votre fonction 
Sous l’autorité de la direction, vous supervisez et coordonnez l’ensemble des activités de 
production de cette PME. Garant des délais, des coûts et de la qualité des produits 
(composants optiques), vous veillez à la sécurité des équipes et promouvez l’amélioration 
continue des processus de fabrication. Aussi, vos principales missions sont : 


• Gestion de la production :

• Planifier les ordres de fabrication et organiser le travail des opérateurs pour 

atteindre les objectifs fixés

• Garantir le respect des plannings de production et des délais de livraison

• Optimiser l’utilisation des ressources humaines et matérielles

• Superviser la maintenance des outils et équipements de production


• Qualité et amélioration continue :

• Définir et suivre des indicateurs de qualité et de performance

• S’assurer de la conformité des produits aux cahiers des charges clients et aux 

normes en vigueur

• Identifier et mettre en œuvre des actions d’amélioration continue


• Gestion des équipes :

• Encadrer et motiver les équipes (usinage, polissage, contrôle optique)

• Développer les compétences des collaborateurs via des formations continues

• Veiller à la sécurité et aux conditions de travail


• Gestion de projets :

• Participer activement aux projets de recherche et développement

• Gérer les sous-traitants, notamment pour les couches minces

• Etre l’interlocuteur entre les services commerciaux, R&D, croissance et 

administratif


Votre profil  
Ingénieur en Optique, Physique ou Matériaux (Bac+5 mini), vous justifiez d’une expérience 
industrielle d’au moins 5 ans dans une fonction similaire. De plus, vous présentez les qualités 
suivantes :


• Maîtrise des processus de production et outils associés (ERP)

• Connaissances en normes qualité et méthodologies Lean/Six Sigma

• Leadership et capacité à motiver des équipes

• Sens de l’organisation, rigueur et esprit orienté résultats

• Réactivité et capacité d’adaptation face aux imprévus

• Sens de l’initiative et force de proposition.


Ce poste est à pourvoir rapidement en CDI, il est basé dans l’Est de la France (54). 
Envoyez votre candidature à recrutement@houmault.com. sous la référence n° 6439.

mailto:recrutement@houmault.com

